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CRAS é uma unidade publica estatal descentralizada da politica de
assisténcia social sendo responsavel pela organizacéo e oferta dos servigos
socioassistenciais da Protegéo Social Basica do Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS) nas areas de vulnerabilidade e risco social dos municipios. No
municipio de Cupira-PE este equipamento classificado como CRAS | esta
localizado na Av. Elizeu de Souza Cruz, s/n no bairro COHAB. Estrategicamente
possui a fungéo exclusiva da oferta publica do trabalho social com familias por
meio do servigo de Protegdo e Atendimento Integral a Familias (PAIF) e gestéao
territorial da rede socioassistencial de protec¢ao social basica.

O CRAS | é composto por uma equipe multidisciplinar formada por 7
funcionarios: 1 Assistente Social, 1 Psicéloga, 2 Agente Social, 1 Recepcionista,
1 Auxiliar de servigos gerais e 1 coordenadora. Acolhendo e acompanhando
familias distribuidas em bairros nas areas de abrangéncia na zona urbana e
rural, sdo eles: COHAB, Loteamento St*® Helena, Boa Vista, Liberdade, Novo
Horizonte, Loteamento Juarez Lopes, Mutirdo, Sitio cabeg¢a de vaca, Serra verde
da BR, Riachao do Verissimo, Alto do meio e Sitio Novo.

No dia 06 de novembro de 2024, participamos de uma reuniao de Estudo
de Caso na sede do CAPS. No momento estavam presentes as equipes: CRAS
I, CAPS, CREAS e Secretaria da Mulher. Na ocasiao foram discutidos casos que
necessitam de intervengdes, reforgado a importancia do trabalho em parceria
envolvendo toda a Rede de Protegao. Foi um momento bastante oportuno para
o fortalecimento da intersetorialidade, bem como, das intervengdes precisas

diante de casos que necessitam da garantia dos direitos.

No dia 25 de novembro de 2024, participamos de uma Reunido Mensal
de Alinhamento de Equipe e Estratégias na sede da SMDS, com as
coordenagdes e a Secretaria Verdnica Melo.

No dia 25 de novembro de 2024, realizamos uma reunido em grupo com
os catadores de reciclagem. As acolhidas em grupo fazem parte das agbes
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preconizadas pelas orientagdes técnicas sobre o PAIF, para informagdes de
interesse das familias, onde elas podem conhecer mais sobre determinados

servicos e beneficios e expor suas duvidas e contribui¢cdes

Os demais servigcos estdo sendo realizados diariamente. Através de
escutas, visitas, informagdes, orientagdes e encaminhamentos dos usuarios em

vulnerabilidade social, que sao referenciados a este CRAS.

Atenciosamente,

Vanessa Karo%e de Oliveira Moura
Coordenadora CRAS |
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RELATORIO QUANTITATIVO DAS ACOES DO CRAS I 2024

MES DE NOVEMBRO DE 2024
ACOES QUANTIDADE

ACOLHIDA, ATENDIMENTO E ESCUTA INDIVIDUAL 406
ESCUTA ASSISTENTE SOCIAL 45
ESCUTA PSICOLOGICA 63
VISITA DOMICILIARES 14
ATENDIMENTO VIA WHATSAPP 201
RECADASTRAMENENTO CADUNICO 00
ENCAMINHAMENTO CADUNICO 46
ATENDIMENTO BPC 04
ACOMPANHAMENTO DO PAIF 96
BENEFICIO EVENTUAL (cesta bésica) 30
AUXILIO NATALIDADE 04
AUXILIO FUNERAL 00
BUSCA ATIVA 52
ESTUDO DE CASO 01
PASSE LIVRE 02
CASOS DA JUSTICA 01
OFICIOS DO CONSELHO TUTELAR 02
CADASTRO NOVO 20
ENTREGA DE RELATORIOS 39
ELABORACAO DO RELATORIO MENSAL: 01
Vanessa Karolinne de Oliveira Moura

CONVITES 00
REUNIAO INTERNA 01
REUNIAO 00
OFICIOS ENVIADOS 18

Vanessa Karoiige Oliveira Moura

Coordenadora CRAS |






